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nationaal Veteranen Platform

versie 4

1 Inleiding

Naar aanleiding van de van de criteria en procedure voor toetreding tot het
nationaal Veteranen Platform heeft de kandidaat lidorganisatie de volgende
gegevens verstrekt.

2 Informatie over de kandidaat lidorganisatie

Doel van de organisatie: Geef weer wat het doel is van uw organisatie
zoals ook verwoord in de statuten.

Hoe bereiken wij onze doelstelling: Geef weer wat de organisatie doet
om de eigen doelstelling te verwezenlijken. Aansluiten bij het nationaal Vete-
ranen Platform is natuurlijk een manier. Daarnaast organiseert u waarschijn-
lijk diverse activiteiten. Welke zijn dat? U kunt ook vermelden welke activitei-
ten de organisatie in het afgelopen jaar heeft ontplooid om de doelstellingen
te verwezenlijken.



Hoe ondersteunen wij veteranen: Geeft weer op welke wijze de organi-
satie veteranen ondersteunt op de gebieden erkenning, waardering en zorg.

Wat is onze achterban: Geef aan hoe groot de achterban van de organi-
satie is. Voor verenigingen geldt dat de achterban bestaat uit de leden. Een
stichting heeft uiteraard geen leden. Geef voor een stichting aan hoe u tot de
achterban bent gekomen.

leden/personenwaarvan
veteraan zijn.
Hoe is de achterban tot stand gekomen? (alleen in te vullen door stichtingen)

Waar kan informatie over de organisatie worden gevonden? Geef aan
of en waar informatie over de organisatie kan worden gevonden op internet:

Website:

Facebook:

Instagram:

Ander:
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3 Toelatingsinformatie

a. Is de organisatie een officiële vereniging of stichting:

b. De organisatie is lid van een lidorganisatie van het VP:

Zo ja welke?

c. De organisatie onderschrijft de statuten van het VP:
d. De organisatie onderschrijft het nuldelijnsondersteuningssysteem (NOS)

en ondersteunt de NOS waar nodig binnen de eigen capaciteit:
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Hieronder in te vullen door de toelatingscommissie VP.

4 Advies aan de leden van het nationaal Veteranen
Platform

De toelatingscommissie heeft de kandidatuur bekeken en overleg gehad met
vertegenwoordigers van de kandidaat. Hieruit heeft de commissie geconclu-
deerd dat de kandidaat:

van
het nationaal Veteranen Platform.
Eventuele nadere onderbouwing:

De commissie heeft het bestuur VP overeenkomstig de conclusies geadvi-
seerd. Het bestuur heeft het advies gewogen. Hierop adviseert het bestuur
VP de leden om deze kandidaat lidorganisatie:

van het nationaal Veteranen
Platform.
Eventuele nadere onderbouwing:

5 Besluit ledenvergadering

Tijdens AV d.d. hebben de leden besloten deze kandidaat:

Toe te laten als volwaardig lid van het nationaal Veteranen Platform.

Toe te laten als buitengewoon lid van het nationaal Veteranen Platform.

Niet toe te laten als lidorganisatie van het nationaal Veteranen Platform.
Eventuele nadere onderbouwing:
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	achterban-ondersteunen: 2. Aanspreekpunt voor vragen: De Stichting  fungeert als een laagdrempelig en toegankelijk aanspreekpunt voor veteranen en hun families met vragen over bijvoorbeeld maatschappelijke ondersteuning, zorgvoorzieningen en activiteiten speciaal voor veteranen. 3. Onderlinge cohesie versterken: Door middel van de maandelijkse bijeenkomsten in het sportcafé Haarlem, sociale activiteiten en evenementen streeft het comité ernaar de onderlinge band tussen veteranen te versterken. Dit helpt niet alleen bij het bevorderen van kameraadschap, maar biedt ook een ondersteunende omgeving voor wie dat nodig heeft.
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